ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR NEWTON BELLO
Praca do Mercado Central, s/n, Centro, 65.363-00, Governador Newton Bello - MA
CNPJ n°. 01.619.151/0001-95

RUBRICA

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETIVO

Este Termo de Referéncia visa especificar os elementos necessarios para a contratacéo
direta de Pessoa Juridica para a locagao de sistema de gestdo publica integrado, para a Camara Municipal
de Governador Newton Bello — MA.

2 - JUSTIFICATIVA

A Camara Municipal de Governador Newton Bello — MA, depende do servigo de locagéo
do sistema de gestdo publica integrado, e seu sucesso para cumprir seus preceitos constitucionais,
proporcionando informagdes atualizadas sobre a evolugéo das contas que compdem os modulos
Orgamentario, Financeiro, Compensado, Cadastramento de informagéo e dados basicos e de uso comum
e, apoiar a Administragéo de Recursos Humanos e o gerenciamento dos processos de Administragéo de
Pessoal, com base em informagdes de admissdo, evolugdo salarial, lotacdo e outros dados de
assentamento funcional e pagamento de pessoal. Incluindo capacitagéo de servidores, suporte técnico e
atualizagao dos sistemas durante a vigéncia do contrato, através de manutengdo mensal. Integrando as
areas de gestdo administrativa da Camara Municipal de Governador Newton Bello — MA, visando a melhoria
da eficiéncia no desempenho das atividades e o alcance dos resultados planejados, possibilitando a
automacao.

3 - DO QUANTITATIVO E CUSTO ESTIMADO

- VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UND QTD MENSAL VALOR TOTAL
01 Sistema Integrado de Contabilidade Més 12 R$ 200,00 R$ 2.400,00
02 Sistema de Folha de Pagamento Més 12 R$ 100,00 R$ 1.200,00
4 - ESPECIFICAGOES DO OBJETO
4.1 — Sistema Integrado de Contabilidade
o Augxiliar nos langamentos e registros da execugao, permitindo controle seguro de todos os compromissos, sem
deixar de atender todas as exigéncias legais;
. Permitir e auxiliar a elaboragéo e controle do orgamento, da execucgéo contabil e as demonstragées contabeis,
em estrita obediéncia as exigéncias da Lei n° 4.320, de 17/03/64, e suas alteracdes posteriores, e da Lei Complementar
n°® 101, de 04/05/00;
. Produzir demonstrativos tanto no modelo do Tribunal de Contas do Estado, como nos modelos da Secretaria
do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda;
. Executar o processo completo de despesa, (Empenho, Liquidacdo e Pagamento e missdo dos mesmos);
. Atender as disposicdes da Lei Complementar 131 e suas alteragdes (portal de transparéncia) auxiliando na
criacdo de relatérios para o cumprimento da mesma;
. Os balangos da 4.320/64 sejam extraidos automaticamente do plano de Contas, em conformidade com a
legislacao atual;
® Registrar o fluxo de langamento em seis sistemas (ativo, passivo, despesas, receitas, resultado aumentativo
e resultado diminutivo);
. Processar automaticamente o encerramento de contas do exercicio;
° Processar automaticamente a abertura do exercicio com os saldos do exercicio anterior;
. Processar e imprimir todos os demonstrativos e anexos do balango anual previsto na Lei n° 4.320/64, na Lei
Complementar n® 101/00 e pelo TCE;
. Produzir, sem interferéncia do usuario, todos os demonstrativos do balango anual, tanto consolidados, nao
consolidados, de fundos, autarquias ou de um simples vinculo a fonte de recurso:
° Analisar, imprimir e apontar eventuais divergéncias nos anexos dos balancos:
. Processar todos os demonstrativos para atendimento dos dispositivos e normas legais referentes ao ensino:
. Processar analises e demonstrativos para acompanhamento diario, decendial, mensal e trimestral, norteando
a correta aplicagéo dos recursos vinculados ao ensino;
. Processar e produzir, além dos demonstrativos oficiais de aplicacdo, demonstrativos gerenciais que facilitem
o controle da aplicacgéo;
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. Processar todos os demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos moldes das Portarias do MF/STN
e do Tribunal de Contas estadual, com periodicidade pré-estipulada pelo usuério, para adogdo de medidas e
cumprimento das exigéncias legais; :

. Permitir a elaborag&o e controle do orgamento ao balango do municipio, obedecendo a todas as exigéncias
da Lei n® 4.320, de 17/03/64, e suas alteracdes posteriores;

° Integrado ao PPA e a LDO, o orgcamento devera ser programado para processar todos os demonstrativos
exigidos pelas normas legais;

. Atualizar, automaticamente, no sistema, todos os anos, todas as tabelas de classificagdes orcamentarias, de
acordo com as Portarias MF/STN;

. Fazer analises de aplicagdes vinculadas e produzir demonstrativos individualizados por fundos especiais e
entidades da administracéo indireta;

. Permitir a execucéo de levantamento de dados e estudos para a elaboracdo do PPA e da LDO:

. Permitir um nivel elevado de detalhamento dos programas de governo, aplicando niveis de prioridade e auxiliar
na equalizacdo do equilibrio entre receitas e despesas, ano a ano;

° Auxiliar a projecao de receitas e despesas no periodo do PPA, com base no periodo anterior;

. Permitir a elaboragéo da LDO em estrita observancia das previsées do PPA, permitindo alteracdes, inclusées
e exclusdes de programas;

. Elaborar automaticamente o Diario e o Razao;

. Consolidagéo: faz a incorporacgéo ou consolidagdo mensal automética da execucdo contabil;

. Entre as unidades orgamentarias executoras, permitir o funcionamento integrado e consolidado em uma tnica

base de dados e servidor;

4.2 — Sistema Integrado de Pessoal

. O Sistema de Pessoal devera ser multiempresa, multitarefa e multiusuario, com permiss&o por perfil de acesso
as telas, empresas, divisGes e lancamento de eventos.

° Devera possuir senha de acesso criptografada.

. Todos os relatérios do sistema poderéo ser alterados pelo usuario, além de serem armazenados mais de um
layout de relatdrio para cada criado.

. As telas de manutengao, célculo e relatérios deverdo ser padronizadas para facil assimilacéo, além das telas
de cadastros possuirem filtragem e ordenacéo flexivel e opgdo de impressdo com layout personalizado:

. A tabela de cargos com CBO, controle de progress&o salarial, histérico de alteraces legais, etc.;

° O crédito bancério pode ser configurado para diversos bancos, agéncias, contas, convénios e layouts;

. A tabela de eventos devera oferecer muiltiplas opgdes de formulas, permitir a configuracio de inimeras bases

de calculo, tais como, a soma de outros eventos, base de valor fixo, uma referéncia salarial diferente do salario base,
vantagens fixas, entre outros;

. Possibilitar a insercéo de novas opgdes de calculos posteriores ao valor encontrado e intervalo de percentual
semelhante ao mecanismo de aliquota para previdéncia;
. Possuir parametros especificos para programagao de pagamento de adicionais de tempo de servigos, também

com opcéo de intervalo de percentual, com base na quantidade de anos e demonstracéo legivel do progresso do
adicional no holerite;

. Devera oferecer possibilidade de manipulagdo completa dos dados do trabalhador, tais como caracteristicas
fisicas e pessoais informacdes de admiss&o, situagéo, eventos fixos, movimento férias, licengas e afastamentos,
cadastro de dependentes, pensao alimenticia, histérico de transferéncia, individual e coletiva de cargo, salario, divisao,
subdivis@o, unidade/custeio e local de trabalho;

. Possuir assistente para inclusdo de eventos fixos e eventuais coletivos, filtrado por diversos critérios, possuir
manutencao de eventos variaveis otimizado para langamento de empréstimos gerando apenas um registro;

° Possuir declaracdes ao INSS CAT e PPP;

. Registrar e manipular informagdes de controle dos dispositivos de avaliacdo exigidos pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04/07/98;

. Possuir manutengdo do cadastro e do movimento mensal de contribuintes autdnomos e tomador de obra para
informacdes a SEFIP; .

. O calculo da folha mensal devera conter as opgdes de individualizada ou geral, adiantamento ou antecipacao
salarial recibo de férias com op¢éo de impress&o apenas das gozadas e abono pecuniario;

. Célculo de licenga-prémio;

° Folha complementar com diversas opgdes de apuracéo e demonstracdo no més desejado;

. Adiantamento e fechamento do 13° salario, com opgéo de pagamento da primeira parcela ao longo do

exercicio por diversos critérios, tais como més do aniversario, solicitacéo do servidor, etc.;

. Rescisao normal e complementar;
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. Possibilitar aimpressao do recibo de pagamento em papel personalizado, inclusive frente e verso, e formulario
fixo de grafica com alta velocidade em impressoras matriciais;

° Folha de pagamento e resumo completo para contabilizacao;

. Relacdo da previdéncia, IRRF e FGTS;

. Geragéo de arquivos conforme layout para SEFIP, CAGED, RAIS, DIRF, exportar e importar PASEP, opgao

para SIPREV crédito bancario com opgdo para gerar grupos intercalados de cargo, divisdo, subdivisdo,
unidade/custeio, vinculo, entre outros;

. Relagao de trabalhadores que possuem um determinado evento no cadastro de fixos, eventuais ou no
movimento, com diversos filtros, agrupamentos e ordenacdes;
. Possibilitar opgéo para impressao de demonstrativo de cargos/fungdes/empregos entre outros arquivos e

relatérios para o Tribunal de Contas;

Controle do PIS/PASEP, desde a informagéo solicitada pelo banco até os valores a serem pagos na folha;

Emisséo de etiquetas personalizadas;

Gerador de relatérios;

Informe de rendimentos;

Ficha financeira do trabalhador por periodo, ficha financeira da unidade/custeio, planilha de custos, etc;

Manutencé&o de concursos, processos seletivos e curriculo;

Calculo e controle de margem consignavel,

Possibilitar criacdo de campos personalizados no cadastro do trabalhador;

Permitir a criagéo de layout de importacao de valores eventuais;

Permitir a criacéo de layout de exportacdo de qualquer dado do sistema;

Controlar e executar atos de pessoal com possibilidade de gerar o documento ou armazenar em PDF;

5 - ESPECIFICAGAO DO CONTRATO DE LOCAGAO

Todas as condigdes e clausulas da contratagdo encontram-se descritas na Minuta do
Contrato anexada aos autos.

6 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Com base no Inciso ll, do art. 24 da Lei 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.
7 - DO VALOR

O valor mensal estimado de R$ 300,00 (Trezentos reais), perfazendo o valor total
estimado do contrato de R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais), procedente do Orcamento da Camara
Municipal para o corrente exercicio, nos termos da correspondente Lei Orgcamentaria Anual.

8 - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O presente contrato vigora a partir da data da sua assinatura e tera um prazo de vigéncia
até 31/12/2020, contados a partir de sua assinatura. Podendo ser prorrogado nos casos e formas da Lei de
Licitagbes.

9 - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos
ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1° art. 65, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

10 - DA FORMA DE PAGAMENTO

, O pagamento sera efetuado pela Contratante a Contratada através de ordem bancaria,
por meio eletrénico em conta corrente no prazo de ate 30 (trinta) dias, de acordo com as Normas de
Execugéo Orcamentaria da Camara Municipal de Governador Newton Bello — MA, em parcelas sucessivas.

11 - DA DESTINAGAO E UTILIZAGAO

RUBRICA
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O sistema somente podera ser utilizado pela Camara Municipal de Governador Newton
Bello — MA, vedada sua utilizagéo para quaisquer outros fins, bem como sua transparéncia, sublocacao,
empréstimo ou cessao, a qualquer titulo, no todo ou em parte.

12 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Além das obrigacGes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigacdes da
CONTRATADA:
| - instalar dentro do prazo pactuado os sistemas licitados;
Il - Comunicar imediatamente e por escrito a Administracdo Municipal, através da Fiscalizagéo, qualquer
anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacio necessarias;
Il - Atender com prontidao as reclamacdes por parte do Nacleo de Informatica, quanto ao sistema locado;
IV - Manter todas as condigGes de habilitacio exigidas na presente licitacdo;
V - Reportar ao gestor da contratante quaisquer outros problemas que nao forem pertinentes ao software
em questao;
VI - Diagnosticar a performance do software em seus aspectos operacionais e legais;
VIl - A CONTRATADA devera utilizar profissionais especializados na execugéo do servigo;
VIII - A prestagao do servigo ocorrera de acordo com as necessidades da CONTRATANTE;
IX - Responder pelos métodos utilizados nos servigos, pela organizacéo e qualidade dos trabalhos e
previsdo de equipamentos e materiais necessarios;
X - Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais decorrentes de dolo ou culpa de seus
empregados e/ou prepostos;
XI - Cumprir fielmente o objeto do contrato da forma como acordado, mantendo durante sua execucao todas
as condicdes de habilitagdo ex1g|das no edital da Licitacdo e seus anexos, compativeis com as obrigacdes
assumidas;
Xl - Cumprir diretamente o contrato, ficando expressamente vedada a sub-contratacdo de outra empresa
para esse fim;
Xl - Assumir a responsabilidade pelos encargos previdenciarios e obrigagfes sociais previstos na
legislagéo social e trabalhista, bem como pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicagéo
da licitacéo;
XIV - Prestar servigos especializados na solugéo de problemas do software, garantindo a operacionalizagdo
do Sistema;
XV - A contratada devera executar as atividades de inclusdo, alteragdo, exclusdo, manutencdo e
padronizacéo das tabelas do sistema, de forma a permitir a utilizagdo integrada do sistema;
XVI - Sendo identificado erro considerado critico pela equipe da Camara Municipal de Governador Newton
Bello ou inoperancia do sistema o prazo para atendimento sera de, no maximo, 6 (seis) horas apés
comunicacao formal pela mesma;
XVII - A contratada devera executar os servicos manutengéo corretiva e legal do sistema, durante o periodo
contratado;
XVIII - Manuteng&o corretiva: € aquela decorrente de problemas de funcionalidade detectados pelo usuéario,
ou seja, funcionamento em desacordo com o que foi especificado relativo a telas, regras de negbcio,
relatérios e interfaces com outros sistemas, com prazo maximo de 2 dias para concluséo;
XIX - Manutencéo legal: em caso de mudanca na legislagdo, plano de contas, sera elaborada .uma
programacéo para atendimento as mudangas ocorridas, sem prejuizos & operagao do sistema;
XX - A contratada devera atualizar as versdes do sistema, sem qualquer dnus adicional para a Camara
Municipal, quando da incorporagéo de novas tecnologias e melhorias no sistema, durante a vigéncia
contratual;
XXI - O software devera ser fornecidos pela Contratada, sem que isso implique acréscimo nos valores
contratados;
XXII - Fornecer informagdes aos usuarios sobre a situagéo e o andamento dos servigos de manutengéo
solicitados.

Aléem das obrigagbes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigacbes da
CONTRATANTE: ”
I - Identificar problemas inerentes ao software, os quais serdo encaminhados para a equipe de manutengéo
de sistemas da empresa contratada;

Il - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA

lll - Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste Contrato;

IV - Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade;

V - Aplicar as sang6es administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

RUBRICA
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13 - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

01 - PODER LEGISLATIVO

01 - CAMARA MUNICIPAL

01 - CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2001.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

14 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo total ou parcial das obrigagdes assumida, garantida a previa defesa, a
Administracdo podera aplicar a Contratada as seguintes sangodes:
| - Adverténcia;
Il - Multa;
a) De 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor a ser pago a Contratada, pelo atraso injustificado
na execugao do objeto contratual,
b) De 6% (seis por cento), calculada sobre o valor do Contrato pela inexecugao total ou parcial do
objeto contratual.
c) Os valores das multas referidas neste item serdo descontados ex-officioda licitante vencedora,
mediante subtragéo a ser efetuada em qualquer fatura de credito em seu favor que mantenha junto
ao 6rgédo, independente de notificagdo ou interpelacao judicial ou extrajudicial;
Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ‘e impedimento de contratar com a
Administragao por prazo ndo superior a 02 anos;
Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica de, no
minimo, 02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou ate que seja
promovida a sua reabilitagdo.

15- DA RESCISAO CONTRATUTAL

O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitagdo podera ser
rescindido de conformidade com o disposto nos art. 77 e 80 da Lei n°® 8.666/93.

Na hipotese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no art. 79, inciso |, da Lei n°
8.666/93, a Contratante sdo assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos | a IV, §§ 1° a 4°, da Lei
citada.

16 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da
Lei n° 8.666/93 e suas alterages.

Os recursos deverao ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente.

Os recursos deverao ser protocolados e encaminhados a Camara Municipal de
Governador Newton Bello. o

17 - HIPOTESES EM QUE A LICITAGAO E DISPENSAVEL OU INEXIGIVEL

Segundo a Lei Féderal n° 8.666/93, em hipoteses tais, a Administragcao pode efetivamente
realizar a contratacédo direta das referidas aquisicbes, mediante dispensa de licitacdo, dada a hipotese
apresentada conforme artigo 24, inciso X do referido diploma, verbais:

. “Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

[...]

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez
por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do
artigo anterior e para alienacdes, nos casos previstos
nesta Lei, desde que n&o se refiram a parcelas de um
mesmo servigo, compra ou alienagéo de maior vulto que
possa ser realizada de uma so6 vez;

L.I
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Governador Newton Bello — MA em, 05 de dezembro de 2019.

Marcia Regi e Jousa Lins
Presidente da CPL} PMGNB
Portaria n°. 174/2019 - PMGNB



